ESTRATEGIAS

RESULTADOS DEL OCTAVO TRIMESTRE 29 DE ENERO — 28 DE ABRIL 2024

LINEAS ESTRATEGICAS

RESULTADOS

5.1.1 Incrementar
el nimero de
profesionales de
la seguridad
publica en el
Municipio de
Corregidora

5.1.2
Fortalecer los
mecanismos
juridicos,
informaticos,
tecnolégicos y de
operacion

5.1.3
Mejorar la
atenciéna la
ciudadania

5.1.4 Prevencion
del Delito

Implementar el Programa de Formacidn Inicial para aspirantes a Policia Preventivo

- En el mes de enero ingresaron al curso de Formacidn Inicial 06 alumnos y en el mes de abril ingresaron 07.
- EI 07 de abril, 125 Policias presentaron el examen para la obtencién del Técnico Superior Universitario.
- Se Continua con la difusién de la Convocatoria para Formacion Inicial en planteles educativos y festivales musicales.

Certificacion de Instructores en técnicas de la funcidn policial

En espera de que el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica publique la convocatoria para la certificacién de
Instructores en CBFP

Sujetar a los procedimientos de permanencia a todo el personal policial, a contar con el Certificado Unico Policial (CUP)

Se realizaron las siguientes evaluaciones: 98 de Control de Confianza, 40 de CBFP y 54 de desempefio.

Disefiar e implementar un Programa de Acondicionamiento Fisico, para el personal policial

- En seguimiento al programa "Me cuido, te cuido" y en coordinacién con la Universidad Auténoma de Querétaro, se realizo la
semana de la salud del 04 al 06 de marzo, para personal policial a la que asistieron 190 personas a revisiones médicas

- En el mes de febrero se realizaron pruebas fisicas y de medicidn a 350 policias. Se inscribieron a 217 elementos a la Tarjeta de Salud,
con la finalidad de que tengan acceso a todos los servicios de salud que brinda el estado de Querétaro.

Mejorar los espacios de capacitacién con equipo audiovisual y tecnolégico

Se renovo la sala de computo y se adquirieron 25 nuevas computadoras desde el primer trimestre.

Fortalecer la capacitacién continua del personal operativo

Se impartieron 6 capacitaciones

Gestionar las actualizaciones al marco juridico normativo de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Corregidora

1.- Publicacién del Manual de Seguridad Institucional en la gaceta municipal.

2.- Publicacién en la gaceta municipal del Manual de atencidn y tramite de quejas

3.- Solicitud de publicacién en la gaceta municipal del Manual de Supervision de equipamiento y actuar policial
4.- Mesas de trabajo Manual de control interno.

5.- Mesas de trabajo Manual de uso de la body cam.

Implementar un sistema de control para evaluar la adecuada actuacién del personal policial

Seguimiento al sistema de control ya implementado.

- Conclusion de captura del histérico del médulo de Atencién Ciudadana, Quejas y Cuadernos de Investigacion.
1 estrategia “Modelo de control interno” para implementar el sistema de control.

- Se ejecutaron 2 acciones

Mejorar el sistema de videovigilancia urbana

- Mantenimiento preventivo y correctivo a infraestructura de video vigilancia

Optimizar a busqueda y analisis de informacién de los sistemas de vigilancia de la secretaria Publica Municipal

- Implementacién de control que condiciona a los despachadores en Bitacora 9-1-1 a colocar el estatus de cierre, antes de cerrar el
folio

Fortalecer las acciones de transversalidad y coordinacion en los tres niveles de gobierno

- Operativos con otras instituciones: 299
- Juntas de coordinacién para la construccion de la paz y seguridad: 134
- Convenios con otras instituciones: 2

Consolidar las Unidades Cinotdctica y Policia Turistica

- 167 abanderamientos religiosos (Policia Turistica)
- 6 apoyos del grupo GES (Unidad Cinotctica)

Implementar estrategias operativas por objetivos, a través del trabajo de andlisis, para la disminucién de la incidencia delictiva

1 estrategia implementada: Cédigo QR
- Disminucién incidencia delictiva en comparacién al trimestre anterior: 7.01%

Optimizar los métodos y técnicas de investigacion de la Unidad de Analisis, que permitan una eficiente toma de decisiones a nivel
estratégico en la prevencion y combate de delitos

4 de 4 técnicas optimizadas
Caédigo QR, Boletin Informativo de Analisis Delictivo (BIAD), Modulo TORRE, Modulo captura de infractores.

Mejorar capacidad de respuesta de los grupos especializados

Tiempo promedio desde la recepcién de la llamada hasta el arribo de la unidad - 00:18:13

Generar Infraestructura de vigilancia en lugares estratégicos dentro del Municipio.

Instalacion de dos estaciones de emergencia en Pueblito Colonial, y conexion al C4

Implementar mecanismos alternativos de solucién de conflictos

Acciones programadas: 107
Acciones realizadas: 107

Generar acercamientos que permitan identificar problemas y riesgos que mermen la seguridad de las personas

79 acercamientos realizados

Efectuar acciones en materia de prevencion del delito dentro del Programa Vecino Vigilante

Acciones programadas: 79
Acciones realizadas: 79

Mantener la comunicacion y acciones de socializacién con adolescentes, a través del programa valores, Influencias y Comparierismo
(vIc)

Jévenes inscritos beneficiados: 16
Numero de familias beneficiadas: 16

Impartir talleres con temdtica establecida de los tres niveles basicos a través del programa Escuela Segura

199 talleres impartidos

Promover acciones interinstitucionales e interculturales, a fin de procurar la colaboracién constate e programas de prevencion del
delito

7 acciones interinstitucionales e interculturales




